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OBJETIVOS

e Dar a conocer las obligaciones de responsables y encargados de tratamiento introducidas
por el nuevo marco europeo de proteccion de datos.

e Aproximarse a las principales novedades del RGPD.

e Conocer los diferentes principios, asi como su aplicacion.

e Identificar las novedades introducidas en ellos por el RGPD.

e Conocer las condiciones generales para prestar el consentimiento para el tratamiento de
datos personales.

e Identificar las obligaciones del responsable del tratamiento y la figura del representante.

* Identificar el contenido de la notificacion de una violacion de la seguridad de los datos a la
autoridad de control.

e Conocer los nuevos términos en materia de proteccion de datos.

e Conocer la figura del delegado de proteccion de datos.

e Conocery dominar en qué consiste la proteccion de datos y como se lleva a cabo su
puesta en practica.

e Conocer la evaluacion de impacto de la proteccion de datos: supuestos exigibles y
contenido de la misma.

e Dominar las distintas fases que componen la realizacion de una evaluacion de impacto.
Nombrarlas y saberlas llevar a la practica

e Conocer cuales son los procedimientos, requisitos y perfil del DPO.

e Analizar las competenciasy funciones del DPO.

e Comprender la formacion, acreditacion o certificacion como delegado de proteccion de
datos.

DESCRIPCION DEL
PRODUCTO
o MODULO I: Monografico sobre proteccion de datos.

Novedades
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o Introduccién y novedades del Reglamento
General de proteccion de Datos
= Introduccidn, antecedentes legislativos y
entrada en vigor
= Novedades del Reglamento de proteccion
de fatos
= Terminologia del RGPD
= Ejercicios de repaso
o Aspectos fundamentales en la proteccion de
datos
= Consentimiento en el tratamiento de datos
personales
= Obligaciones de los responsables en el
tratamiento de los datos.
= Ejercicios de repaso
o Eltrabajadory la proteccion de datos
= Funciones, obligaciones y derechos del
trabajador
= Medidas organizativas y técnicas de
proteccion de datos de los trabajadores
» Formacion del trabajador en el RGPD
= Elimpacto del RGPD en el ambito del
control laboral y la era de la innovacion
= Ejercicios de repaso
o Figuras principales en el RGPD
= Quién es el Responsable y qué obligaciones
tiene
= Quiénes son Corresponsables en el
tratamiento de los datos
= Quiénes son los Representantes
establecidos fuera de la UE
= Quién es el Encargado del Tratamiento y su
relacion contractual con el Responsable
= El Delegado de Proteccion de Datos
= Ejercicios de repaso
o Herramientas de Proteccion de datos en manos
del Responsable del tratamiento
= La proteccion de datos desde el disefio y por
defecto
= Transferencias Internacionales de Datos
= LaEvaluacién del Impacto
= Ejercicios de repaso
o Ejercicios de evaluacion final
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e MODULO II: Evaluacién del impacto de proteccion de
datos (EIPD)

o Introduccion.

o Supuestos exigibles de una evaluacion de
impacto.

o Contenido de una evaluacion de impacto.

o Fases para la realizacion de una evaluacion de
impacto.

= Equipos de trabajo y definicion del proyecto.

Contexto del tratamiento.

= Gestion de riesgos: identificar, evaluary
tratar.

= Conclusion.

= Revision y realimentacion.

e MODULO IiI: El delegado de proteccién de datos.
Designacion, funciones y cometidos
o Introduccion y antecedentes.
o Designacion y cuando es obligatorio nombrarlo.

o

Procedimientos, requisitos y perfil del DPO.
= Habilidades personales, trabajo en equipo,
liderazgo, gestion de equipos.
Funciones y competencias del DPO.

[¢]

= Comunicacién con la autoridad de
proteccion de datos.
Responsabilidad y deber de secreto.
Posicion del DPO.
Formacion, acreditacion o certificacion como
delegado de proteccion de datos.

[¢]

[¢]

[¢]
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